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Chéres Saint Martinoises, chers Saint Martinois,

Optimisme. C'est un mot que l'on hésite a prononcer depuis prés d’un an. La vie
communale et nos traditions sont elles-mé&mes perturbées. Je sais la lassitude qui a
gagné nombre d’entre nous. Je sais les difficultés gqu’ont rencontrées ou rencontrent
certains d’entre vous et notamment nos concitoyens seuls et isolés, nos artisans et
nos commergants, les soignants mobilisés en « premiére ligne ».

Et pourtant, ce sont des mots résolument optimistes que je souhaite vous trans-
mettre. Je crois en notre capacité collective a surmonter les épreuves, les habitants
de notre commune méritent que I'on soigne le présent mais surtout que I'on pré-
pare l'avenir. C’est notre role, celui que vous nous avez confié, c’est le sens des enga-
gements que nous avons pris. C'est pour cela que, depuis juin 2020, nous sommes
dans |'action. Notre optimisme, il est pour le devenir de notre commune et les pro-
jets qui nous animent.

En tant que bourg-centre, notre commune a naturellement entrepris des dé-
marches pour se porter volontaire a I'accueil d’un centre de vaccination. Sur notre
canton, la Préfecture de |'Hérault a fait le choix de retenir trois sites : la Clinique du
Pic Saint-Loup a Saint-Clément-de-Riviere, le SDIS a Vailhauqueés et notre commune.
Nous avons procédé a 'aménagement de la salle des fétes et le 27 janvier, les pre-
miéres vaccinations « Pfizer » pour les personnes de plus de 75 ans ont pu débuter.
Je remercie vivement le Docteur Sophie LE MERRE, qui a accepté la lourde responsa-
bilité d’étre médecin coordonnateur du centre de vaccination. Elle s’investit au quo-
tidien dans l'organisation du centre : gestion des rendez-vous du public et des
équipes soignantes, suivi hebdomadaire avec I'Agence Régionale de Santé, com-
mande des vaccins auprés du Centre hospitalier de Montpellier. Je sais son investis-
sement personnel dans cette réalisation. Je tiens publiquement a I'en remercier.

La municipalité et la Communauté de communes du Grand Pic Saint-Loup ont mobi-
lisé les moyens techniques nécessaires mais également les moyens humains avec la
présence d’agents a I'accueil et au secrétariat. Aprés avoir suivi une formation per-
mettant la gestion informatique du centre de vaccination, ils sont présents a chaque
ouverture du centre. La charge physigue et morale est souvent lourde dans la volon-
té de vacciner le plus possible mais le réconfort vient avec la satisfaction des
personnes accueillies.

Je voudrais aussi remercier I'ensemble des bénévoles et les élus qui participent au
bon fonctionnement de notre centre de vaccination. A chaque fois que nécessaire,
ils répondent tous présents et donnent le meilleur d’eux-mémes pour assurer un ac-
cueil chaleureux aux patients.

Un grand merci a chacune et chacun pour leur engagement solidaire dans la lutte
contre cette pandémie !

Soyez assurés que nous aussi, élus, autant que vous, chers administrés, portons le
poids de I'inquiétude pour I'avenir économique de notre commune et de notre pays.
Nous avons a appliquer les décrets qui se succédent car la situation sanitaire est tou-
jours instable, alarmante et conduit a des annonces gouvernementales fréquentes.
C’est pourquoi nous devons rester vigilants et respecter les gestes barriéres.
Ensemble, nous pouvons lutter contre la propagation du virus !

En mars dernier, le conseil municipal a voté son premier budget. La situation finan-
ciere de la commune est saine. LU'exercice 2020 a permis de dégager un excédent de
fonctionnement. Ce résultat va nous permettre de réinvestir une partie de cette
somme dans nos projets 2021 et cela sans augmenter les taux d’'imposition commu-
naux.

Les agents des services techniques ont célébré le printemps par la plantation de
jolies fleurs et poursuivent quotidiennement l'entretien de notre commune. Je les
remercie pour leur implication pour rendre plus agréable notre cadre de vie. C'est
pourquoi je vous engage au respect de leur travail.

L'équipe municipale et moi-méme restons a votre disposition et entiérement mobili-
sés pour le bien vivre a Saint-Martin-de-Londres. Face a la COVID-19, nous sommes
unis et résolus pour venir a bout de cette pandémie

le vous souhaite un bel été a tous et bonnes vacances, tout en restant vigilants face
a la propagation du virus.

Bien cordialement, Gérard BRUNEL
Maire de Saint-Martin-de-Londres
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COVID-19

Centre ponctuel de vaccination
de Saint-Martin-de-Londres

Ouvert le 27 janvier dernier, avec une
seule journée de vaccination et seule-
‘ment 48 doses, le centre de vaccination
‘est a présent ouvert 3 jours par semaine
avec 550 doses hebdomadaire.

Au 13 juillet, plus de 7 000 personnes
ont été wvaccinées a Saint-Mar-
tin-de-Londres.

Ce sont 50 personnes (agents adminis-
tratifs de la Commune de Saint Martin,
de la Communauté de Communes du
Grand Pic Saint-Loup, Elus(es) et béné-

voles) qui se relaient et assurent la
partie administrative du centre (accueil
du public, saisie des certificats de vacci-
nation) et 68 soignants (infirmiers, mé-
decins, kinésithérapeuthes) qui assurent
les consultations et la vaccination.

Le centre est animé par une forte mobili-
sation de nos forces vives, pour I'intérét
‘général afin de venir a bout de cette pan-
démie.

Un pour tous, ... tous pour un

L'application Tous Anti-Covid vous permet
d’étre alerté et d’alerter les personnes en cas
d’exposition au virus. En plus des informations
relatives a la situation sanitaire, cet outil
conserve a portée de main les résultats des
tests COVID et 'attestation de vaccination. Ces
documents numériques peuvent servir de Pass
Sanitaire.
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Depuis le 27 janvier 2021 :
- 3 jours / semaine

- 550 doses / semaine

- 7 137 vaccinés

(au 13/07/2012)

Vaccins Covid - Pour comprendre

Vaccins Covid-19, G/accin
les infos a connaitre .

Vv

A quoi servent les vaccins ?

+) # Grace aux vaccins, votre corps apprend

%, Areconnaitre la Covid et 3 se défendre.
¥ Lesvaccins Covid sont trés efficaces pour se

protéger des formes graves de la Covid.

Méme vaccinés, nous devons continuer les
gestes barriéres (masque, lavage de mains,
distance).

Le vaccin est-il obligatoire ?

Le vaccin n'est pas obligatoire : il faut donner
son accord (consentement).

Si vous refusez, cela n’a pas de conséquence
sur votre accompagnement, vos papiers, votre
hébergement.

Ces vaccins sont-ils sOrs ?

Ces vaccins sont sOrs. De nombreuses études
ont été faites. Ces vaccins sont contrdlés,
sécurisés, et continuent d'étre surveillés,
comme tous les vaccins.

Tous engagés
contre la COVID-19 !

Téléchargez

b

a2 #Tous
AntiCovid

WWW.MOUSTIQUETIGRE.ORG

N\TA S
NVAS

PRIVE D’ACCES A L’EAU,
LE MOUSTIQUE-TIGRE
NE SE REPRODUIT PAS.

® =

Découvrez toutes les astuces

. EID mepITERRANEE
e Hstopmoustique

Le moustique tigre mesure prés de 5mm et pique en

journée. Il est vecteur de virus connus et se reproduit

trés rapidement. Il est cependant possible d’intervenir
sur sa prolifération par des gestes simples et collectifs.

MOUSTIQUE TIGRE

5 IDEES RECUES
SUR LE MOUSTIQUE-TIGRE

IDEE Le moustique-tigre affectionne les eaux
SERHE sales pour pondre ses ceufs. VRAI ET FAUX!
La femelle affectionne tous types d'eaux, propres comme sales.
Dans sa vie, elle est capable de pondre entre 700 et

900 caufs, en 5 ou 6 pontes (environ 150 ceufs par ponts).

IDEE Le moustique-tigre nous attaque le jour.
RECUE VRAI |

Le moustique-tigre est essentiellement actif le jour,
avec des pics d'agressivité le matin et en fin d'aprés-midi.

IDEE Je fais attention chez moi, c’est de chez
RECUE les voisins que provient la nuisance, 3
VRAI ET FAUX | :

Le moustique-tigre se déplace, en moyenne, sur150 métres:
il peut done venir de chez soi et/ou de chez le voisin. Aussi,

la prévention doit-elle &tre individuelle ET collective. Si 'un fait 8
attention et l'autre pas, le probléme subsiste... 5

IDEE Je peuxacheter un piége a moustiques-
RECUE tigres pour ne plus &tre piqué chezmol,  §
VRAI ET FAUX!

Il ne peut pas, & lui seul, résoudre de fagon significative

la nuisance. Seule une utilisation collective sur plusieurs
domiciles, en un réseau de piéges suffisamment dense,

peut s'avérer efficace. Cependant, il est impératif, au préalable,
de supprimer tous les gites larvaires.

IDEE Les moustiques-tigres vont remplacer les
|- BEGVE moustiques issus des zones humides. FAUX!

Méme si leurs adultes peuvent se retrouver ensemble au sein
_d'espaces urbanisés, du fait des capacités de migration des
moustiques issus des zones humides littorales, les moustiques-
tigres et les moustiques des zones humides pondent dans des
lieux et sur des supports trés différents : les premiers en milieu
‘urbain et périurbain, sur des supports artificiels : coupelles,

-, , gouttiéres.. ; les seconds dans les espaces na‘l_:ur_e_lig-,:.,
‘surun sol végétalisé. )

Adoptez les bons gestes

JE RANGE JE CURE

h ,  autant que possible & 'abri de la plule

ou de 'srrosage du jardin et aprés
les avolrvidés:

Sedux, arrosoirs, preumatiques, jouets,
bouteilles en verre en attente de recyclage

JEVIDE

chague semaine tous les réceptacles
pour éviter les eaux stagnantes
(propres ou sales)

“ Coupelles de pots de fleurs, gamelles

danimaux, pleds de parasols, biches de
‘maobitier de jardin, objets de décoration
pouvant retenir leau, pluviomdtres..

JE COUVRE

defagon h i avecun

ou a ['aide d'une moustiquaire & mallle
trés fine toutes les réserves d'eau
Récupdrateurs deau de plule, cuves, fits divers
ou tous réceptacles pluviaus via les chéneaux
de lo maison.

Y lebon écoulement des eaux
o Siphons dévier extérieur, fontaines,

o vieux pots de fleurs cassés..

régulidrement pour faciliter

bondes diévacuation extérieures,
gouttidres, chéneoux el rigoles_

JENTRETIENS

réguligrement mon Jardin pour
rédulre les sources d'humidité, lieux
de refuge particuligrement appréciés
des moustiques-tigres adultes
Elagues et débroussaillez, ramassez fes fruits
tomibeés et les déchets végdtaux.

JEJETTE

tous les objets abandonnés dans
mon jardin ou sur ma terrasse
Déchets de chantier, boftes de conserve,

DEPARTEMENT

DU
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L'APPLICATION MOBILE DISTINCTION
DE SAINT-MARTIN-DE-LONDRES

LEGUIDEVERT 't F |
|

MICHELIN

Saint-Martin-de-Londres étoilé
dans le Guide Vert Michelin
pour la 6°™ année consécutive

Restez connectés a votre commune

Simple, pratique et rapide, ... cette application vous donne accés a de
nombreuses informations et fonctionnalités :

SAVOIR S’INFORMER SIGNALER = : : :

P — Avec votre téléphone : Depuis toujours, le Guide Vert Michelin choisit de  En 2021, ce sont plus de 88 sites touristiques qui sont

CUALITES B s Livgss S dan classer les lieux et curiosités par ordre d'intérét mis a I'honneur par le Guide, valorisant par la-méme

2\, EVENEMENTS —diécrivez votre signalement, avec un systéme d'étoiles (allant d’'une a trois le patrimoine historique, artistique et culturel fran-
PN Beioartand Sl étoiles). Celles-ci sont attribuées en fonction de cais.

sq ey jER sl e S . g Pac i - | -

TOURISME o ﬂfé';'if:;f:;fﬁf:.it:;ﬁ:;m“ stivalldes pari equipe Pour la 6 année consécutive, ce célebre Guide

PROBLEMES ECLAIRAGE S : - touristique permet a Saint-Martin-de-Londres de

- . . s | . - | . Py i "
— T MALPROPRETE Il existe un guide par région de France, ainsi que demeurer parmi les sites dits “Intéressants” de

pour de nombreuses destinations touristiques im- France par I'attribution d’une étoile.

PROBLEMES DE VOIRIE portantes (ville, région et pays) d'Europe et du

monde.

Annuaire des Vous étes un professionnel* et souhaitez figurer dans I'annuaire de ‘ .
commergants I'application mobile : ‘ : : o .
. : Le mot du Directeur des Guides Verts, Philippe Orain :
Un nouveau service 1- téléchargez et complétez la fiche de renseignenements sur : : PP
gratuit pour les www.saint-martin-de-londres.fr (rubrique “Application”) Saint-Martin-de-Londres a été classé “une étoile” car il a conservé une certaine homogénéité de style :
professionnels et g » le charme de ses ruelles encaissées, la préservation et I'entretien des facades de pierre de ses maisons an-
consiltable par tous Z2- remettre cette f'Chf‘-‘ en mairie ou par APPLICATION POUR TABLETTE ciennes. Il est paisible, il fait bon y séjourner. Qui plus est, son église classée elle-aussi une étoile,
. mail : communication@ville-smdl.fr ET SMARTPHONE est un bel exemple d’église romane, un monument majeur de I'art roman du XF™ et XIF™ siécle en Languedoc.
3- vous serez contacté pour la mise en Eaes ctef{élséfnlgi rﬁgtgadtzlgensdu : ] -,.,
ligne de vos données. S R S
*dont le siége social est a Saint-Martin-de-Londres I - P EN I ] '._;- Santé
P R E V E N TI 0 N Eﬁ:‘iﬂl 'f N attendez pas -0;;@ l|_lm]'.|l|ql._|e
. ' e @ France

- . “ les premiers effets
ortes chaleurs, canicule
PERSONNEL COMMUNAL o cbanmssard Tepk sredll et des fortes chaleurs.

S activé du 1* juin au 15 septembre 2021.

Mutation de M- PierriCk Ciribino -Sewice : POIice MuniCipaIe Les fortes chaleurs peuvent avoir un |mpact
Apreés cing ans de bons et loyaux services au poste de Gardien Brigadier au sein de la : sanitaire considérable. N'attendez pas leurs AR
Police municipale, Monsieur Pierrick Ciribino quitte (voie de mutation) la commune 31335 : premiers effets. ) . _ \ —
pour de nouvelles responsabilités. Toute I'équipe municipale et 'ensemble du personnel * Les conseils de prévention s'appliquent a =
le soutiennent dans cette nouvelle aventure. tous, particulierement aux personnes fragiles
Sa grande sympathie lui assure de garder le contact avec Saint-Martin-de-Londres. - (les personnes agées de plus de 65 ans, les ma- _
Il est remplacé par Madame Sophie Brossier qui a pris ses fonctions le 15 juillet dernier. Aprés quatre ans et lades, les femme’s t:;'ncemtes, les enfa.nts, ). MAUX DE TETE CRAMPES NAUSEES
demi en commissariat comme adjoint de sécurité, elle a été recrutée par la ville de Vendoéme dans le La plateforme téléphonique « Canicule info .
Loir-et-Cher ou elle a exercé son métier pendant onze ans. Choisissant de rejoindre le sud pour raisons per- service» permet d’obtenir des conseils pour e Protegez.vous
sonnelles, elle a accepté une mutation a Mi_lhaud dans le Gard ou elle a été en poste pendant ?i-x ans. se protéger et protéger son entourage. : .
Forte de son expérience, ellea été retenue pour prenc!re la reslponsablllté du Elle est joignable du lundi au samedi de 9h00
service de la police municipale de Saint-Martin-de-Londres. 2 19h00 (appel gratuit depuis un poste fixe en
Recrutement de M™e Christelle Courty - Service : Urbanisme Erange, dadazlan.
- Agent administratif depuis une dizaine d’années a la Direction Enfance Jeunesse Education = o - ey
- de laville de Castelnau-le-Lez et intervenante en langue anglaise & I'école maternelle de i e s REAEZ AL FRAIS PUNEZDELEAL
cette méme circonscription, Christelle Courty est intervenue dans plusieurs communes du 9
Grand Pic Saint-Loup. 0800 06 66 66 ’.. EN CAS DE MALAISE,  Povrplus dinformations:
C'est ainsi qu'elle s'est rapprochée de Saint-Martin-de-Londres ou elle occupe un poste de Appel Bratuit entre i et 190 depuis un poste fixe S APPELEZ LE 15 el ol e

M :i renfort au service urbanisme depuis avril dernier.
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BUDGET PRIMITIF 2021

Malgré la suppression de la taxe d’habitation et le souhait de maintenir les taux d’imposition, c’est une poli-
tique ambitieuse qui a été décidée lors de séance du conseil municipal 25 mars 2021, pour le vote du budget
primitif 2021. Celui-ci met I'accent sur la maitrise des colits de fonctionnement ainsi que I’'entretien et I'amé-

lioration des voiries et des équipement communaux.

Ce budget a été réalisé dans un contexte financier incertain, en raison de I'épidémie de COVID-19 et de la
disparition de la taxe d’habitation a compter de cette année. Le budget primitif 2021 veille a la préservation
de la qualité du service public local, au maintien d’un niveau d’investissements significatif répondant aux
besoins de proximité et a la maitrise de la fiscalité, tout en maintenant une gestion rigoureuse pour faire face
aux incertitudes provoquées par la réduction de l'autonomie fiscale de la commune.

Fonctionnement

2844833 €

wIMPOTS ET TAXES

B EXCEDENT ANTERIEUR

® DOTATIONS ET PARTICIPATIONS
W AUTRES RECETTES

= PRODUITS DES SERVICES

Recettes

®VIREMENT A LA SECTION DINVESTISSEMENT
= CHARGES GENERALES

. ® CHARGES DE PERSONMNEL

Depenses
| CHARGES DE GESTION COLIRANTE

# AUTRES DEPENSES

WINTERETS EMPRUNTS

Les grandes
orientations
pour I'année

2021 sont :

Projets d’investissement
et vie de la commune
Rénovation thermique des Logis verts :

130 095 € HT

Passerelle piétonne :

120 326 € HT

Programme de réfection de voirie :

79 267 € HT

Rénovation des terrains de tennis :

53192 € HT
g Fiscalité communale

Les taux des impots locaux pour 2021

seront maintenus :

- Foncier bati (FB) : 22,13 %
Produit attendu : 668 989 €

- Foncier non bati (FNB) : 73,49 %
Produit attendu : 14 624 €

p.08 - n°37

()
<

Investissement
1893926 €

= VIREMENT DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT

m EXCEDENT ANTERIEUR

Recettes  SUBVENTION D'INVESTISSEMENT

= DOTATIONS ET SUBVENTIONS

m AUTRES RECETTES

® DEPENSES D'EQUIPEMENT
= REMBOURSEMENT DU CAPITAL
W ALUTRES DEPENSES

pour tous les Saint-Martinois.

__“ " ’ . P,
g Comment se répartissent les dépenses
@ de la commune en 2020 ?
INFRASTRUCTURES : 1516926 €
545 €/habitant

ADMINISTRATION GENERALE : 1959 063 €
704 €/habitant

132 000 €
47 €/habitant

REMBOURSEMENT DETTE :

La mise en ceuvre de la suppression de la taxe d’habi-
tation 2021 est I'année de suppression effective de la
perception de la taxe d’habitation par la commune.
Cette derniére est remplacée par la part départemen-
tale de la taxe sur le foncier bati, assortie d’'une com-
pensation pour combler la différence de produit.

Nouveauté sur votre feuille d'imposition :
le taux de 43,58 % pour la taxe fonciére bati qui en-
globe le taux communal (22,13 %) et le taux départe-
mental (21,45 %)

‘T‘].I":‘:‘.":........I.........I..'
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[..' Le CCAS continue a se mettre

® \ en place afin de d’améliorer
’ I'aide aux personnes vulné-

rables de la commune.

Pour la premiere fois, il a été doté d’un budget qui
permet I'étude des besoins sociaux afin de détermi-
ner les actions a accomplir en faveur des personnes
agées, des personnes en situation de handicap, des
personnes en situation de précarité et envers la jeu-
nesse. Cette analyse des besoins sociaux permettra
de cibler les actions a réaliser en priorité sur la com-
mune envers ces publics en vue d’'améliorer leur quo-
tidien.

Concernant le budget du CCAS, ce dernier est consti-
tué pour I'instant d'une dotation votée au budget de
la mairie. Il peut selon les actions, qu’il met en place
bénéficier de financements des autres collectivités
territoriales. Il peut également bénéficier de dons.
Pour information, le don a un CCAS ouvre droit pour
le donateur a une déduction fiscale de 66 % pour les
particuliers, dans la limite de 20 % du revenu impo-
sable. Pour les entreprises, les dons au CCAS, en
espéce ou en nature, sont déductibles des impots sur
les bénéfices, a hauteur de 60 %. On appelle cela le
mécénat social.

Ces dons permettent d’aider les personnes de la com-
mune les plus en difficulté, n’hésitez plus !

L'aide alimentaire se poursuit. Un nouveau dossier a
été créé, ainsi qu’un réglement d’admission a l'aide
alimentaire pour étre en conformité avec la loi et la
réglementation dans ce domaine. N’hésitez pas a
faire appel a cette aide.

Le nouveau registre des personnes vulnérables (per-
sonnes agées de plus de 65 ans, personnes en situa-
tion de handicap ou en situation de précarité, per-
sonnes en état de santé précaires) se compléte au fur
et a mesure. N’hésitez pas a vous y inscrire et a si-
gnaler les difficultés qui peuvent étre les votres afin
gue nous puissions étre vigilants et vous soutenir au
besoin.

De nombreuses personnes ne se sont pas signalées
ou n‘ont pas signalé leurs proches. Merci de nous
contacter si des personnes sont a risques et si elles se
retrouvent isolées.

Pour l'automne 2021, la semaine bleue destinée a
lutter contre l'isolement des ainé(e)s sera orgnani-
sée. Des activités, des ateliers seront proposés. Le
programme sera communiqué ultérieurement.

\ A MA DEMANDE

DE LOGEMENT SOCIAL

DOSSIER UNIQUE
/I\ DEMANDE

i DE LOGEMENT SOCIAL

Le CCAS se donne également pour mission de recen-
ser les personnes qui souhaiteraient accéder a un lo-
gement social. Toute personne intéressée doit se si-
gnaler auprés du CCAS et compléter une demande
unique de logement social. Le dossier peut étre retiré
en mairie ou a compléter en ligne sur :
www.demande-logement-social.gouv.fr

Cette démarche numérique ne vous dispense pas de
vous signaler en mairie comme demandeur de loge-
ment social (fournir le numéro et la date d’inscrip-
tion, ainsi que les piéces justificatives).

Les bailleurs sociaux interpellent la commune lors-
qu’un logement social se libére sur son territoire. I
est donc vivement recommandé de se signaler. Dans
le contraire, la commune ne sera pas en capacité de
proposer votre candidature.

Dosssier a compléter via

www.demande-logement-social.gouv.fr

ou

formulaire le Cerfa n°14069*04
a retirer en Mairie

Pensez a prendre rendez-vous via I'accueil de la mairie au 04 67 55 00 10 o

ou par mail : ccas.smdl@ville-smdl.fr
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URBANISME

Pan Local d’Urbanisme (PLU)

L'enquéte publique concernant le plan local d’urba-
nisme, le nouveau périmetre des abords des monu-
: # ments historiques, les réseaux d’assainissement et le
) G S plan de prévention des risques d’inondation s’est

déroulée du 10 mai au 11 juin 2021. Un registre a été mis a disposition pour que les administrés y notent leurs
observations. Le commissaire enquéteur doit rendre son rapport au cours du mois de juillet. Le dossier sera
envoyé a la Préfecture et le Préfet aura un mois pour rendre ses conclusions. A 'automne, le conseil municipal
sera en mesure d’approuver le PLU.

En attendant les nouvelles dispositions, la commune a accordé en 2020 une centaine de demandes de déclara-
tion préalable de travaux ou de permis de construire et autant de certificats d’urbanisme, ce qui dénote une ac-
tivité soutenue.

Programme Local Habitat (PLH)

En application de l'article L302-1 du Code de la Construction et de I’'Habitation (CCH)1, la Communauté de
Communes du Grand Pic SaintLoup a 'obligation d’élaborer un Programme Local de I'Habitat. Il a pour objectif
de programmer les développements et les actions nécessaires a la réalisation des logements sur le territoire sur
six ans. Un programme d’actions qui regroupe deux approches : I’habitat (logement neuf, rénovation de loge-
ment anciens,...) et le foncier (identifier et anticiper sur les mutations fonciéres potentielles a venir).

Les futures opérations prévues dans le PLU devront tenir compte de la mixité de logements proposés a la vente
ou a la location. Les orientations d'aménagements programmeées des futures extensions devront se référer au PLH.

Un territoire en forte
croissance démographique

La Communauté de
communes du Grand Pic
Saint-Loup connait, entre
2012 et 2017, une croissance
démographique de 1% par an,
sensiblement dans la
moyenne départementale,
mais 2 fois supérieure a la
moyenne nationale (0.4%/an).
Elle se situe néanmoins tres
en-dessous de la partie nord
de la Métropole de Montpel-
lier qui connait une croissance Poplstion 2017 et dvoltion HEyenne
exceptionnelle (2,4%). annuelle 2012-2017
La croissance démographique pep 2017 2012-2017

, 9795 @ 8--2%
est portée par le solde natu .sm S = ivi

rel, mais surtout par le solde 2000 -0.5-0.5%
. 5 . —~50 0.5-2%
migratoire qui compte pour

- @ 2-4%
70% de la croissance. ® 4-75%
2.5% - Foinnn - WEEE RO T . Traitome
| & 2.4%
2006 Dynamiques démographiques .
Source : INSEE RP 2017 - Troitement GTC GUY TaieB ‘: ".' ':
¢ 16% CONSEIL s
¢ 12%
| * 118 ® Taux de croissance
1.0% ¢ 1.0% 1.9%
naturelle 2012-2017
© 0.6% 1% Taux de croissance
0.5% i 0.9%
0.7% . . l I & 0.4% migratoire 2012-2017
0.6% ?
it ___- g 0.0% . . . . - . - 0.1% @ Taux d'évolution
CC du Grand Plc- Bassin sud Bassin ouest Bassin est Nord de la Métrapole Hérault France annuel E‘e la
Saint-Loup de Montpellier métropolitaine population 2012-2017
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ENVIRONNEMENT

Natura 2000

Le réseau Natura 2000, constitué d’un
ensemble de sites naturels, terrestres et
marins, vise a assurer la survie a long
terme des espéces et des habitats parti-
culierement menacés, a forts enjeux de ..
conservation en Europe.

Sur les 1 753 sites Natura 2000 recensés

en France, le Département de I'Hérault

en dénombre 53, ce qui représente 30 %

de sa superficie. Le territoire de la Com-
munauté de communes du Grand Pic
Saint Loup en comprend quatre : Pic
Saint-Loup, Hautes Garrigues du Mont-
pelliérais, Gorges de I'Hérault et Lez.

La zone Natura 2000 qui occupe tout le
versant ouest du territoire va s’étendre

sur les 200 hectares des terrains militaires acquis par
la commune, et ce, afin de renforcer la protection de la
biodiversité comme par exemple : le suivi du déplace-
ment de l'aigle royal, de l'aigle de Bonelli et du
bruant-ortolan qui survolent la commune; I'étude des
poissons du Lamalou, de I’"Hérault, ainsi que 'observa-
tion des chiropteres (chauve-souris).

Territoires engagés pour la nature
La commission agri- TERRITOIRES | v wosittdupin

culture-biodiversité ENCACGCES
de la Communauté rousia

de communes du NATURE
Grand Pic Saint Loup a présenté une demande de labé-
lisation de Territoire engagé pour la nature (TEN). Cela
passe par des contrats agricoles, la préservation, la res-
tauration et la gestion des zones humides. Des actions
pédagogiques pour l'amélioration des connais-
sances-sensibilisation (inventaire, restauration des chi-
ropteres). Le Conservatoire des espaces naturels (CEN)
meéne une étude sur la biodiversité de la zone sensible
des combes (propriété de la commune - anciens ter-
rains de motocross). Des conventions de gestion de la
forét sont passées avec les propriétaires. Le territoire a
demandé la labélisation pour cing ans du Projet ali-
mentaire territorial (PAT) qui consiste a favoriser une
agriculture durable au service d’'une alimentation de
qualité. L'objectif étant de produire et consommer
local. Le label « BOCAL » (bon et local) identifie déja un
réseau l'agglo et I"étang de l'or.

Plus d'information : agrilocal.fr

Modes actifs

Site Natura 2000 Pic Saint-Loup I Site Natura 2000 Gorges de I'Hérault
Zone spéciale de conservation (25C) - FR9101389

Site Natura 2000 Hautes Garrigues du Montpelliérais
Zone de Protection Spéciale (ZP5) - FR9112004

Zone spéciale de conservation (Z5C) - FR9101388

Site Natura 2000 Le Lez
ZTone spéciale de conservation (25C) - FR 9101392

Grand Site de France
Grand Site Occitanie

Le périmetre du Grand Site Gorges de I’Hérault, iden-
tifié sur la Communauté de communes Vallées de
I'Hérault (CCVH), s'étend sur les deux Communautés
des Communes Grand Pic Saint Loup (CCGPSL), Gan-
geoise et Suménoise (CCGS). La commune de
Saint-Martin-de-Londres est labélisée appartenant au
Grand Site Occitanie Gorges de I’Hérault. Un panneau
a I'entrée du village indiquera cette appartenance. La
premiére action a mener pour |'été 2021 est la régula-
tion des canoés kayaks sur le fleuve Hérault.

Ces paysages patri-
moniaux accueillent
chaque année prés
de 650 000 visiteurs
i entre le Pont du
Diable et Saint-Guil-
hem-le-Désert.

La gestion du tou-
risme est un enjeu
majeur sur notre ter-
ritoire vu l'augmen-
tation du nombre de
visiteurs autour des
Gorges de I'Hérault.

) Grand Sito da France

Garges de [Herauit

Communautd da communas

Vaboa da Horaul i

Nz e HERAULT
COMMNALTRE OF JCAMILNES

\
, L'EUROPE S'ENGAGE
Py L'OCCITANIE AGIT
——

Un schéma des pistes cyclables a été élaboré sur le territoire de la CCGPSL.

Trois liaisons ont été identifiées sur le vallon de Londres : la liaison Saint-Martin-de-Londres / le Mas-de-Londres ;
la liaison Saint-Martin-de-Londres / Notre-Dame-de-Londres ; la liaison Saint-Martin-de-Londres / Viols-le-fort.

La commune doit définir le circuit, en mode doux, reliant la fin de la piste cyclable venant du Mas-de-Londres et |a
route de la Prairie. Un travail est en cours sur I'établissement des liaisons piétonnes de la commune.
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AIRE DE COVOITURAGE |

| Nouvelle aire

Point relais entre les différents modes de transports

Aprés avoir mis en service une 17°™ aire a Montbazin et lancé les travaux de celle de Lodéve, le Département de
I’'Hérault poursuit son action en faveur du covoiturage dans le secteur de Saint-Martin-de-Londres.

En effet, les travaux pour l'aire de covoiturage, située au rond-point de la Gloriette ont débuté le 25 mai dernier
en présence de Monsieur Rigaud (Conseiller départemental / Vice-président délégué aux batiments départemen-
taux et aux moyens opérationnels), de Monsieur Mazel (Adjoint au Maire de Saint-Martin-de-Londres), de Mon-
sieur Guy Giner-Lacroix (Conseiller municipal délégué), des équipes de maitrise d'ceuvre et des entreprises.

En bordure de la RD986, idéalement placée entre Ganges et Montpellier, cette aire de covoiturage comprendra
34 places ainsi qu’une borne de recharge pour véhicules électriques. Des boxes a vélos individuels sécurisés
seront mis a disposition ainsi qu’un arrét Rézo Pouce (réseau d’auto-stop organisé). Un nouvel arrét de bus est
également a l'étude.

Montant des travaux : Travaux : 240 000 € / Financement : 93% Département et 7% Saint-Martin- de Londres

[q:"];‘:'la‘l‘ldlil.Il..........l...

FLEURISSEMENT

La commune a pris la décision de fleurir le village et
comme vous avez pu le constater, certains travaux ont
été effectués par les services techniques de la mairie.
Ont ainsi été embellis : les platanes de la Place de la
Fontaine et les passerelles du Rieutord menant au Jeu
de Mail. Les différentes jardiniéres du village ont aussi
été garnies de plantes variées et colorées.

Il est a espérer que ces aménagements seront respec-
tés par tous.

La commission « cadre de vie» réfléchit a bien d’autres
projets pour les années a venir. Vous en serez avisés
dans les prochains bulletins municipaux et les autres
médias de communication.

Souhaitons que tous, nous puissions profiter en fa-
mille ou entre amis d’un cadre historique dans lequel
s’invitent la nature et les couleurs.

CIRCULATION
ET STATIONNEMENTS

Afin de sécuriser les personnes et les biens, la nou-
velle commission «cadre de vie» travaille sur un plan
de circulation et de stationnement au cceur du village.
Ce nest pas une chose facile, le but n’est pas d’impor-
tuner les riverains, mais bien de les protéger. Une
action est mise en place avec les services de sécurité.
La commune vous partagera I'avancée de ce projet a

ACCESSIBILITE

PROJETS

La mise aux normes de |'escalier de secours de la salle
du cinéma est en cours d’étude tout comme la pose
d’un ascenseur. Ces travaux conduiront également a
la réfection de la facade du batiment (sis place de la
Mairie et arriere de la salle des rencontres) ainsi que
des chenaux et des portes d'accés.

SECURITE

Trois nouveaux défibrillateurs vont étre installés aux
lieux suivants :

- 'Eglise de Saint Martin-de-Londres,

- 'Eglise de Frouzet,

- I'ancien stade.

La commune dénombrera ainsi six défibrillateurs avec
ceux déja installés sur le parvis de la Mairie, devant le
Gymnase et dans la Halle des sports.

PETITS TRAVAUX

Ont été effectués les travaux suivants :

- restauration et sécurisation de la porte de l'église
de Saint-Martin-de-Londres,

- création d’'une dalle de béton au stade neuf pour
entreposer les barres d’entrainements,

- réfection des bordures de la cantine a
I'emplacement des arbres arrachés,

- installation de climatiseurs dans la Salle des
rencontres
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Voirie

Afin de trouver des solutions pour la sécurité, le sta-
tionnement, les acces aux commerces et le chemine-
ment des personnes a mobilité réduite, un projet
d’appel a candidature est a I'étude pour la maitrise
d’ceuvre de la route du Littoral et de la rue de I'Ayet.
Une réflexion sur cette derniére voie est menée pour
garder une cohérence avec la Place de la fontaine.

Au programme pour 2021 :

- réfection du parking de I'école maternelle,

- réfection du parking et de la voirie devant les Logis
Verts, sis le Pérou,

- réfection de la route devant I'église du Frouzet,

- réfection de certaines portions de voirie au Bois de
Massargues.

Passerelle - Parc intergénérationnel
Afin de réaliser une passerelle reliant I'ancien stade au
parc intergénérationnel, d’'un montant de 120000€ HT,
la commune a déposé des demandes de subvention
aupres de I'Etat, de la Région et du Département.

Courts de tennis

Pour remettre en état les courts de tennis (éclairage,
cléture, réfection du sol) un programme de travaux a
été défini. Les demandes de financement ont été dé-
posées aupres du Département et de la Communauté
de communes du Grand Pic Saint-Loup.

mesure qu’il se concrétisera.

Une convention est préte a étre signée entre la municipalité et I'association Pic’assiette, dont I'objet est
I’éducation a I'environnement et plus particulierement a 'alimentation durable.

La présente convention résulte de la rencontre de :

- la volonté de la commune de Saint-Martin-de-
Londres d'encourager le développement durable,

- la volonté de I'association de créer des « jardins
nourriciers » sur de petits espaces appartenant au
village.

Dans un premier temps, la commune met a disposi-
tion des parcelles de terrain cultivable le long de la
voie douce qui relie le « pont de Bel » aux services
technigues, entre le ruisseau d’un coté et I'école éle-
mentaire, le mille club de l'autre.

I’association y cultivera des plantes potagéres en in-
vitant les Saint Martinois de tous ages, curieux ou
passionnés, a participer.

Ces espaces favoriseront ainsi la rencontre entre les
différentes générations, entre débutants et jardi-
niers chevronnés. Partage d’expérience et conviviali-
té s'allieront au respect des ressources naturelles et
au maintien de la diversité animale et végétale.
Gageons que cette expérience sera un succes !

Vous serez informés par les différents médias de la
commune du début de 'opération.

Association d'éducation a l'alimentation du-
rable qui valorise une alimentation en lien
avec |'environnement, la santé et le terri-
toire, telle une immense chaine qui va de la
terre a notre assiette.




Pour produire votre propre compost, la Communauté
de Communes du Grand Pic Saint Loup peut vous
fournir (achat de 15 €) un composteur individuel (325
litres) avec son bio-seau.

Le compostage est un procédé biologique de transfor-
mation des matieres organiques en un produit stabili-
sé et hygiénique. Tel un engrais naturel, il améliore la
structure du sol, I'enrichit en éléments nutritifs

(azote, phosphore, potasse) et favorise la biodiversité.

(2 I <

En moyenne, 40 % de nos poubelles
sont constituées de déchets organiques

En fin d’année 2023, nous serons légalement obligés
de trier nos « biodéchets » (Epluchures, déchets
verts) « a la source ».

La commune, sans attendre cette date, souhaite en-
courager le compostage. Mais nombre de concitoyens
ne possedent pas de jardin pour y entreposer un bac
de compostage ! La solution est le bac de compostage

collectif, déposé prés des bacs gris et des bacs jaunes.

La Communauté de Communes du Grand Pic Saint
Loup ayant la compétence des ordures ménagéres,
prend en charge ce projet pour la commune, et, dés
cet automne, va installer des bacs bois dans un quar-
tier du village.

Une sensibilisation des habitants du quartier sera
faite en amont, ainsi qu’une distribution de seaux in-
dividuels pour le transport des déchets du foyer
jusqu’aux bacs bois.

Cette initiative, a valeur de test, sera poursuivie
dans d’autres quartiers, si elle rencontre le succes es-
compté !

En espérant que I'enthousiasme des habitants répon-
dra a celui de la municipalité. Rendez-vous cet au-
tomne pour le démarrage du projet.

Pour plus d’informations sur le compost et le tri en général, consultez le site internet de la Communauté de
Commune du Grand Pic Saint Loup a la rubrique Vivre ici/ déchets :
https://grandpicsaintloup.fr/vivre-ici/mes-dechets/trier-ses-dechets/
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ASSAINISSEMENT
COLLECTIF

Frouzet :
une nouvelle station d’épuration

Depuis le 1° janvier 2018, la Communauté de Com-
munes du Grand Pic Saint-Loup assure la compétence
« assainissement collectif des eaux usées ».

Dans ce cadre, elle méne les travaux de construction
de la nouvelle station d’épuration du Frouzet. Celle-ci
collectera les effluents d'une partie du hameau du
Frouzet et sera dimensionnée pour une capacité no-
minale de 50 EH (équivalent habitant).

Le projet prévoit également la création d'un réseau de
collecte gravitaire et des branchements associés.
Compte tenu de la position du site de la future station
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d'épuration, un relevage des eaux collectées sera né-
cessaire.Un poste de refoulement collectera donc I'en-
semble des eaux usées de Frouzet (zone collectée) et
les renverra, via un réseau de refoulement jusqu'en
entrée de la station d’épuration.

Au vu des contraintes a prendre en considération, le
procédé retenu est un filtre planté de roseaux a un
étage vertical. Cette filiere sera complétée, en modali-
tés de rejet, par une zone d’infiltration.

La station sera créée en déblai-remblais et dispose, par
son procédé d'une trés bonne intégration paysageére.
Par ailleurs, le site d'implantation est partiellement
boisé, masquant l'installation depuis les habitations.

Le démarrage des travaux est prévu pour septembre
2021.

LES BONS PLANS DE
L'OFFICE DE TOURISME

Vanessa, Isabelle et Nelly, les conseilleres en séjour de
I'Office de Tourisme du Grand Pic Saint-Loup, dé-
voilent quelques bons plans a tester a la (re)décou-
verte du territoire...

Réalité virtuelle :
découvrir nos paysages autrement

Vivez une expérience hors du commun en survolant le
territoire en montgolfiere grace a un masque de réali-
té virtuelle. Gravir le Pic Saint-Loup, visiter la vallée de
la Buéges... tout est possible !

Animation gratuite. Toutes les 30 min (paramétrage et
désinfection du matériel compris, durée du vol : 10
min environ).

Sur réservation pendant les vacances scolaires locales.

Ateliers créatifs
avec les artisans locaux

Participez, en famille ou/et entre amis, a des ateliers
créatifs animés par des artisans locaux, pour réaliser
des travaux manuels : origami, modelage, impression
végétale, poterie, peinture... ou fabriquer des jeux de
société d’anciennes civilisations. A partir de 5 ans.

Durée : 1h30 environ. A partir de 15 € (matériel
fourni). Sur réservation

Rallye découverte de
Saint-Martin-de-Londres

Prenez part, en famille ou/et entre amis, ou encore en
équipes concurrentes, au rallye découverte de
Saint-Martin-de-Londres, en suivant le lézard ocellé
Léo, qui vous emmene a travers les ruelles médiévales
dans un parcours de « questions/réponses » de 1h30
environ. Le livret est a retirer a I’Office de Tourisme de
Saint-Martin-de-Londres ou de Saint-Clément-de-Ri-
viere (5 €). Se munir d’un stylo.

A noter : I'ancienne chasse au trésor est toujours dispo-
nible pour les plus petits a partir de 6 ans au prixde 1 €

Le Guide Famille
Cévennes - Grand Pic Saint-Loup

Retrouvez toutes les activités a faire en famille ou
entre amis dans la nouvelle édition du « Guide Famille
Cévennes Grand

: ! " LE GUIDE FAMILLE
Pic Saint-Loup ».

Magazine gratuit CEVENNE‘S & \E o
et disponible dans QRAND oL PN
les bureaux din- Al q €
formation touris- JSYN[VEEEs S R %
tique de I'Office de S e I 1~ Rt j
Tourisme du Grand "E\OUP
Pic Saint-Loup. Veiahed
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ENTRETIEN AVEC LES ACTEURS
ECONOMIQUES LOCAUX

La commune bénéficie d’'une vie économique importante et diversifiée.
L'ensemble des commerces, artisans et entreprises favorise I'emploi et une
dynamique non négligeable a la vie du village.

ARNAUD MATERIAUX

Quand a démarré votre entre-
prise de négoce ?

En 1954, mon pére, Jean Arnaud,
démarre ses activités en se spécia-
lisant dans la vente d’agrégats
pour la construction, le batiment
et 'aménagement extérieur. Mais
ce n‘est qu'en 1957, qu’il ouvre, a
Saint-Bauzille-de-Putois, sa pre-
miére fabrique de parpaings pour
ensuite apporter une activité com-
plémentaire de négoce de maté-
riaux de construction.

Aujourd’hui, cela fait 64 ans que
I'entreprise existe. En 1986 année
d’ouverture du dépét de Saint-
Martin et 2011 installation dans
les nouveaux locaux de la zone de
la Liguiéere.

C’est aussi une entreprise
familiale ?

Oui, c’est une entreprise familiale,
mon frére était déja dans l'entre-
prise quand j'ai intégré en 1988
suite a l'accident de papa. Quittant
mon poste d‘assistante a la C.C.l de
Montpellier, passant ainsi d’un
poste de bureau a un poste de
chantier mais honnétement sans

p.16 - n"37

regret. Ici je suis dans mon élé-
ment, je suis chez moi. Nous
n'avons jamais cessé de poursuivre
cette activité, de développer 'en-
treprise et d’en faire ce qu'elle est
aujourd’hui. Nous sommes heu-
reux d'avoir eu le temps de travail-
ler avec lui, d’apprendre et de par-
tager mais surtout d’avoir gagné sa
confiance. Ce sont les valeurs de
notre pére qui nous ont toujours
guidées.

Qui sont vos clients ?

Tout le monde peut accéder au
magasin et nous nous engageons
a fournir le méme conseil et le
méme service que l'on soit profes-
sionnel ou particulier. Notre
volonté est d’offrir aux clients une
gamme de produits et services de
qualité et tout ceci est rendu pos-
sible par le travail et l'implication
de nos collaborateurs et le soutien
continu de nos clients et parte-
naires. Etre capable de nous adap-
ter et de répondre rapidement aux
demandes méme spécifiques de
nos clients. Voila ce qui nous
motive.

Votre petite fille vous écoute
attentivement ; peut-étre la
reléeve ?

Lilou, non. Pour le moment ce qui
la passionne c’est I'équitation et
elle aimerait devenir vétérinaire @

PIZZERIA A L'ITALIA

L'histoire du restaurant, c'est
d'abord I'histoire d'une famille
(Maria et Carmine Giudice) ?
Oui nos parents sont arrivés a
Saint-Martin-de-Londres en 1964,
notre pére est un ancien magon et
maman était aide-ménageére, ils
habitaient rue des Barrys a Saint
Martin de Londres. Maman disait
en parlant du village : « I'air de Saint
Martin ressemble a celui de mon
village en Italie » c’est stirement

pour cette raison que nous
sommes nés et vivons ici.

Votre restaurant « Pizzeria a
I"Italia» a été la 1°™ pizzeria du
village ?

Notre restaurant est né de la res-
tauration d'une ancienne béatisse
du village. Elle était vraiment en
piteux état, mais l'authenticité
était épatante. En résumé, a
I'époque, nos parents ont acheté
une ruine et ils l'ont remise en
état, tout en respectant l'esprit de
I'ancien, en la transformant avec
soin. C'est une source importante
de notre fierté. Nos parents ont
ouvert ce restaurant en 1979, et
c'était la premiére Pizzeria de Saint-
Martin-de-Londres. C'est une affaire
de famille, nous transmettons le
savoir-faire de génération en géné-
ration, tout comme nos recettes.

A travers notre histoire, notre héri-
tage familial depuis maintenant 42
ans, le restaurant est toujours la.
Grace a la gentillesse et la fidélité
de nos clients, anciens comme
nouveaux, c’est toute la famille qui
se porte caution et défend avec
fierté ce que nous transmettons :
le savoir et la passion de notre
métier.

Notre restaurant est la continuité
de notre patrimoine et du travail
bien fait. C’est le travail de plu-
sieurs vies.

Comment définiriez-vous votre
restaurant et votre cuisine ?
Un restaurant simple, accessible
et sans prétention, proposant des
plats traditionnels typiques de
I'ltalie, simples et savoureux,
entiérement faits maison a partir
de produits frais et de qualité.
Depuis 1979, nous accueillons et
recevons nos clients dans une
ambiance conviviale, familiale et
chaleureuse.

Le mot famille revient souvent,
c'est finalement votre signature @

BURALISTE

Parlez-nous de vous

Je suis Yannick Hennebert, je réside

a Saint-Gély-du-Fesc. Je suis né et
j'ai grandi a Valenciennes.
Jai travaillé comme cadre commer-

cial. Cela fait maintenant 18 ans que

je suis dans I’Hérault.
L'idée de devenir commercant d’un
bureau de tabac était pour moi un

réel projet. C’est un lieu d’accueil et

de proximité de service.

Pourquoi vous étes-vous installé
dans un village ?

J'ai souhaité un village pour une
raison simple : le contact avec les
clients, je n’aurais pas trouvé cette
atmosphére en ville.

Pour moi, le commerce doit étre un

lieu ou I'on peut échanger, avoir
une interaction positive avec les
habitants.

Lors de mon premier rendez-vous
pour la visite du rachat du bureau
de tabac, j'ai immédiatement
aimé ce village avec ses platanes
et sa fontaine. Je I'ai trouvé dyna-
mique avec des habitants sou-
riants. J'ai pu me projeter.

Pourquoi la Baraka ?

Vous savez dans ma vie certaines
belles choses ont été le résultat
du hasard. C’est devenu ma philo-
sophie, la chance c’est ce qui me
caractérise. Voila pourquoi la
Baraka @

FLORE-EN-THYM

Pourriez-vous vous présenter ?
Originaire de Saint-Martin, j’ai pu
me familiariser depuis tout jeune
avec les garrigues. Je suis diplémé
d'un Master 2 d'Ingénieur en Eco-
logie et Gestion de la Biodiversité
(Obtenu a I'Université de Mont-
pellier) et j'ai eu la chance d’ap-
prendre la cueillette aupres de
Joseph Guiraud de Puéchabon, un
des derniers cueilleurs tradition-
nels locaux. Joseph nous a quitté
depuis, malheureusement, mais
son

savoir-faire est un bel héritage,
que j'ai a cceur de continuer a
transmettre.

Pouvez-vous nous présenter
votre entreprise et votre métier ?
Jai créé l'entreprise « Flore

en Thym » en 2012 3 Saint-
Martin-de-Londres.

Je définirai mon métier comme
cueilleur-écologue, car au sein de
I'entreprise, nous avons dévelop-
pé des savoirs et savoir-faire asso-
ciant connaissances scientifiques
et savoirs traditionnels locaux.
L'activité est passionnante, avec
d’une part la production de la
cueillette jusqu’a la transformation
des plantes, et d’autre part des
prestations de services (anima-
tions, conférences...) et des ac-
tions de recherche et développe-
ment (participation a des projets
de recherche sur les plantes, la
gestion des garrigues...).

Le choix de s’installer ici était une
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évidence, car depuis toujours les
garrigues nord montpelliéraines
sont réputées pour la grande qua-
lité des plantes aromatiques et
médicinales que l'on y trouve na-
turellement.

Quels types de plantes ?

Je cueille principalement le thym,
le romarin, la lavande, la sarriette,
l'origan, le laurier... Petite subtilité
dans le cas du thym, car on parle
de « chémotypes » en raison de
sa diversité d’odeurs. Dans les
garrigues, six chémotypes sont
présents a ['état sauvage.

Pouvez-vous, nous décrire une
journée type chez Flore en Thym ?
La cueillette se pratique a la main
et a la faucille, outil indispensable
du cueilleur pour couper les
plantes. Les plantes fraiches sont
ramenées a l'atelier pour les faire
sécher. Aprés séchage les plantes
sont battues et triées afin d’obte-
nir les feuilles/fleurs débarrassées
des impuretés (brindilles, pous-
siéres...).

Qui sont vos clients ?

Des entreprises alimentaires, des
restaurateurs, des boutiques, des
particuliers... ®

Face a la situation sanitaire liée au
Coronavirus, le Conseil municipal,
en date du 05 mai 2021, a décidé
de soutenir et d’exonérer les cafés
et les restaurants de leur droit de
terrasse pour 'année 2021.

Le montant global des droits
s'élevea:4 367,30 €
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ECOLE MATERNELLE

Quand Art et Ecologie conduisent
vers la victoire

Le concours « Arts en plastiques pour |'océan » est
conjointement proposé par le ministére de I'Educa-
tion nationale, de la Jeunesse et des Sports et la Fon-
dation de la mer. Il s'inscrit dans le cadre de la double
priorité gouvernementale liée a la préservation de la
biodiversité et a I'acces de 100 % des jeunes a une
éducation artistique et culturelle de qualite.

Ouvert a toutes les classes des cycles 1 a 4, ce
concours sensibilise donc les éléves a la pollution
plastique et leur fait découvrir les enjeux liés au dé-
veloppement durable de la mer.

R

Plus de 300 établissements, de France métropoli-
taine, des territoires d’outre-mer ou de |'étranger ont
participé au concours !

Avec I'ceuvre "Pilou le requin dans la mer en plas-
tique", la classe de Petite et Moyenne section de
I'école maternelle a remporté le premier prix "école"
du concours. Au-dela de la sensibilisation a I'environ-
nement et particulierement a la protection des
océans, les enfants ont eu la chance de rencontrer et
de travailler avec un artiste plasticien (de la com-
mune), Monsieur Charles Malherbe.

La Fondation de la Mer et le ministére de I’'Education
Nationale, de la Jeunesse et des Sports a salué la qua-
lité des ceuvres présentées ainsi que I'investissement
du corps enseignant et des éléves.

Nettoyons le village et ses abords !
Un acte citoyen porté par
des jeunes saint-martinois

En partenariat avec la commune, un collectif de
jeunes saint-martinois prépare une action de net-
toyage du village et de ses environs, et ce, a 'occa-
sion du « World Cleanup Day », le 18 septembre pro-
chain.

Une premiére réunion de préparation s’est déja
tenue en mairie, ... une opportunité pour les enfants
de présenter également un teaser (vidéo de présen-
tation) : https://youtu.be/ftYy70dGW-c

NETTOYAGE
DU VILLAGE

Samedi 18 525¢ 2011

A Saint Martin de Londres
et ses alentours
RDY piace de la fontaine a Oh
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Ouvert a toutes et tous !

Organisé par des enfants
du village,
en partenariat avec la
Mairie de Saint Martin de

€ontact: 06 18 91 54 95 Londres
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Afin de renforcer le partenariat avec les associations, la commune les accompagne dans I'élaboration de leur
dossier de demande de subventions. Pour ce faire, un réglement communal a été élaboré. Il détermine entre
autres les critéres et modalités d’attribution ; la procédure de dépdt et d'instruction des demandes ; les mo-
dalités de paiement et de contrdle de I'usage des subventions.

La commune a rencontré les présidents(es) d’association pour plus d’explications et renouveler son soutien

au développement de leurs actions et projets a venir.

U.S.S.M. (Foot)

En action, malgré le confinement

Si les championnats n'ont pas été maintenus cette
année, les jeunes footballeurs ont pu s'entrainer assi-
diment sur le nouveau stade synthétique.

Des actions du programme éducatif fédéral (PEF) mis
en avant par la Fédération Francaise de Football se
sont ainsi tenues de novembre 2020 a mars 2021. Le
club a participé a un challenge en renvoyant chaque
mois au district une action faite en son sein telle que :
la réalisation de Quizz sur la culture foot ; I'apprentis-
sage des lacets chez les petits et les « gestes qui
sauvent » pour les U17 ; 'apprentissage des regles du
jeu et du fair-play ; la sensibilisation sur I'économie
d'eau et les réseaux sociaux.

Appréciées avec succés, toutes les actions ont été
animées par des services civiques (Théo au début et
actuellement Paul). Le club tient ici a les remercier
une nouvelle fois pour leur engagement.

- 'www_.ussde_.net '

Si des personnes extérieures au club sont sensibles a cette mise en avant de certaines valeurs par le sport,
gu’elles n'hésitent pas a prendre contact avec I'USSM (clubussm34@gmail.com). Les bénévoles sont intéressés
par toute compétence extérieure, méme ponctuelle pour donner du poids a leurs actions.

FOYER RURAL INTERCOMMUNAL

Une bouffée de liberté
pour les randonneurs

=)

lls étaient 26 membres de la section « Grande Ran-
donnée » a participer au séjour pédestre du Foyer
Rural au Mont-Dore du 31 mai au 4 juin 2021.

Le séjour, initialement prévu en juin 2020, était orga-
nisé par Monsieur et Madame Mervelet. C’est au
bout d'une situation sanitaire compliquée qu’An-
ne-Marie Mervelet a su poursuivre le projet jusqu’a
son terme. Au départ de Saint-Martin, Sylvie Barbas-
sat, la nouvelle Présidente du Foyer Rural, est venue

souhaiter un bon séjour aux marcheurs, heureux
que les activités puissent a nouveau reprendre.
C’est avec beaucoup d’harmonie que se sont dérou-
lées ces journées au Centre de vacances touristiques
de la Prade Haute au Mont-Dore. Cédrine Peuchet et
Fabienne Wastiaux (participantes) ont organisé les
randonnées avec plusieurs étapes culturelles et des
lieux incontournables de la Région Auvergne-Rho-
ne-Alpes tels que : le lac Chambon (prés de Murol et
Saint Nectaire) ; la Grande Cascade (entre le
Mont-Dore et le col de la croix Saint Robert culmi-
nant a 1 461 métres) ; le Puy de Sancy, son téléphé-
rique et ses 864 marches (sommet de 1 885 m) ; les
Parcours du Mont-Dore jusqu’a la Bourboule ; la
Banne d'Ordanche (ancien volcan) ; le plateau de
Guéry, ses cascades et son lac ; le Pic du Capucin (a
1 235 metres) avec une montée en funiculaire.

Au retour du 4™ jour pour Saint-Martin : visite des
caves a fromages de Saint-Nectaire et visite de
I'Eglise d’architecture romane auvergnate.

Aprés cette longue période de confinement, ce
séjour fit le bienvenu, symbolique de liberté retrou-
vée pour chacun.
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